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Esperamos que estas memorias de
actividades que les vamos a presentar a
continuación sean una fuente de inspiración
y motivación para que podamos seguir
trabajando juntos en la construcción de un
mundo más justo, solidario e igualitario.
Agradecemos a todos aquellos que han
contribuido a nuestros logros y esperamos
seguir contando con su apoyo en el futuro.
Juntos podemos cambiar vidas. 

Es con gran entusiasmo que presentamos las
memorias anuales de la Fundación Eddy-G
para el año 2022.

Este ha sido un año lleno de desafíos y
aprendizajes, en el que, como siempre,
hemos mantenido nuestro fiel compromiso de
mejora, también hemos seguido avanzando
en nuestra misión y consolidando nuestra
posición como organización referente en el
ámbito de la responsabilidad social.

Durante este año, nuestro increíble equipo ha
continuado trabajando para que los, las y les
jóvenes que pasan por nuestros hogares
puedan desbloquearse de un pasado duro y
complejo, así garantizar su autonomía e
independencia de manera exitosa una vez
abandonan el proyecto de manera definitiva.
También, mantuvimos nuestro compromiso
con otras organizaciones y empresas para
alcanzar nuestros objetivos y generar un
impacto positivo en la sociedad, a través de
colaboraciones con diferentes organizaciones,
proyectos y empresas solidarias con las que
mandar un mensaje de aceptación a la
sociedad. 

Un hogar para
aprender que no

estás solo/a/e

INTRODUCCIÓN
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MENSAJE DE
LA PRESIDENCIA

“Huir era la única posibilidad que se me
brindaba, la única a la que me veía reducido. He
querido mostrar que mi huida no fué el resultado
de un proyecto presente en toda mi vida, sino,
más bien, fué la última solución concebible tras
una serie de derrotas ante mí mismo. La huída
la viví de entrada como un fracaso, como una
resignación. A esa edad vencer habría supuesto
ser como los demás. Ya lo había intentado todo,
así que huí…”. “Para acabar con Eddy
Bellegueule” — Eduard Louis.

Estas líneas de este libro autobiográfico
supusieron la inspiración para crear la
FUNDACIÓN EDDY-G (Esperanza, Diversidad,
Dignidad y Generosidad).
Este año 2023 cumplimos 7 años y en este
último año, hemos acogido y atendido a 28
jóvenes LGTBI, y mientras la sociedad no
asuma que la diversidad, en todos sus aspectos,
es un gran valor humano, tendremos que seguir
apoyando a los jóvenes LGTBI que por “ser”
sufren y son estigmatizados.
Gracias a todas las personas y las empresas
que son conscientes de ello y nos ayudan, y a
todos los voluntarios y voluntarias, sin los cuales
no sería posible la ayuda a estos jóvenes.
Por un mundo mejor.

EMETERIO LORENTE
P A T R O N O / F U N D A D O R
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Somos el primer hogar de acogida para jóvenes del colectivo LGBTIQ+ de
entre 18 y 30 años que han sido víctimas de maltrato, violencia familiar, acoso

escolar o cualquier otra forma de LGBTIQfobia y que están en riesgo de
exclusión social. 

 
Durante un año máximo, ofrecemos alojamiento a los jóvenes, asesoramiento
laboral y educación para ofrecer una oportunidad diferente de encaminar sus
vidas. Enseñamos a una parte muy joven del colectivo LGBTIQ+ marcada por

un pasado especialmente duro a aprender a valerse por sí mismos,
ayudándolos a ser adultos libres, autosuficientes y responsables de sus vidas. 



En abril de 2016, abrimos un piso de acogida en Madrid; un espacio en el que
dar la posibilidad de construir un nuevo proyecto de vida. Durante el año de
estancia en el piso ponemos a su a disposición un proyecto psicosocial con

terapia psicológica, acompañamiento personal y actividades grupales, además
de un equipo dedicado a orientación sobre sus estudios y orientación laboral. 

 
Se creó con vocación de servicio que no cubren las administraciones públicas,

siendo el primer proyecto en España de esta índole.

FUNDACIÓN
EDDY-G
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NUESTRA
VISIÓN

MISIÓN

Ser la principal referencia y punto de apoyo
para jóvenes LGBTIQA+ en riesgo de
exclusión social en España, brindando un
modelo de acogida seguro y exitoso que les
permita empoderarse y convertirse en
adultos autónomos y responsables de sus
vidad.

Durante un año, ofrecemos un piso de
acogida libre de gastos, un espacio de
comunidad, trabajo y seguridad para
que los jóvenes puedan reencaminar
su proyecto de vida.

1

Durante ese año les ofrecemos terapia
y seguimiento psicológico con el
objetivo de reducir la influencia que ha
marcado un pasado duro. Les
enseñamos a afrontar su futuro de
forma sana, equilibrada, libre y feliz.

2

Les ofrecemos apoyo laboral para que
sean capaces de hacer una gestión
correcta de sus gastos personales, y
desarrollarse en el mundo laboral de
forma autónoma y adulta.

3
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EL EQUIPO
A lo largo del año, trabajamos duramente para lograr nuestros objetivos. Nuestro
equipo directivo, junto con el patronato, ha trabajado conjuntamente para
garantizar el éxito continuo de la Fundación Eddy-G. Su experiencia y
conocimiento en el sector, han sido fundamentales para expandir nuestra
presencia Queremos destacar que nuestro equipo de voluntarios es el pilar
fundamental de la organización. Nuestros 30 voluntarios son una fuerza vital
gracias a su dedicación y compromiso. Son un componente clave en la estructura
y desarrollo de nuestra misión. 

Emeterio
Lorente Fernando Manuel

Rodenas
Fundador Director

Maaian Jeison 
Villasis

Alex 
Cañizares

Coordinadora 
Psicosocial

Responsable de
comunicación y

marketing

Asistente 
del hogar
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VOLUNTARIOS
El voluntariado es una parte integral de nuestra organización y desempeña un
papel vital en el logro de ayudar a jóvenes LGBTIQ+ en riesgo de exclusión social.
Durante el años 2022, nuestro equipo de voluntarios trabajó incansablemente en
los diferentes proyectos que incluyen la organización de eventos benéficos,
acompañamiento individual y grupal a nuestros usuarios, talleres de sexualidad.

ambién este año incorporamos un voluntario de actividades deportivas y volvimos
a tener los talleres de equipo. Por primera vez, después de la pandemia, volvimos
a celebrar la fiesta de navidad con una actividad grupal de juegos de tiro de
hachas.

En particular, en 20202, nuestros voluntarios fueron fundamentales para nuestro
éxtio.
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¡Uniendo fuerzas en Mallorca! 

Cada año, nuestros voluntarios se
reúnen en la hermosa isla de Mallorca
para compartir experiencias, aprender
y celebrar juntos su dedicación y
compromiso con nuestra causa.
También para pasárnoslo bien.

En constante aprendizaje

Cada mes nuestro equipo se reúne
para recibir formación y talleres que
nos ayudan a mejorar y fortalecer
nuestra labor en beneficio de nuestra
comunidad. ¡Siempre aprendiendo
para poder hacer más!



VOLUNTARIOS
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En Fundación Eddy-G, contamos con
voluntarios de edades comprendidas entre
los 18 y los 60 años, lo que nos permite
abordar de manera más eficaz las diversas
necesidades y desafíos que enfrentamos en
nuestras iniciativas y proyectos. La
diversidad de nuestro equipo de voluntarios
es uno de nuestros mayores activos. Nos
enorgullece contar con un equipo tan
variado y comprometido. , y creemos que
esta diversidad es esencial para lograr
nuestras metas y hacer una diferencia
significativa.

30 - 39
39.1%

40 - 49 
34.8%

18 - 29
8.7%

50 - 59
8.7%

+ 60
8.7%

La mayoría de voluntarios son psicólogos
porque comprendemos que, para muchos
de los usuarios, sanar sus heridas
emocionales es una parte integral del
proceso de recuperación. Por eso
contamos con un equipo de profesionales
altamente capacitados y comprometidos
para ayudar a nuestros usuaries a
superar cualquier desafío emocional que
puedan enfrentar. Además, durante el
proceso de acogida, a cada persona se le
asigna un voluntario como acompañante
personal que se convierte en su
confidente y punto de apoyo ante
cualquier problema o necesidad. 



2022

27
USUARIOS
ALOJADOS

219
DÍAS DE

ESTANCIA MEDIO

23
AÑOS DE EDAD

MEDIA

Página 08



Durante el año 2022, Fundación Eddy-G, atendió a un total de 370 personas,
proporcionando información precisa, derivación a otros recursos y consejos valiosos
según su situación. De estos, 27 jóvenes ingresaron en la fundación, con una edad
media de 23 años. El 86% de ellos fueron casos de éxito en menos de un año, pudiendo
ser adultos libres e independientes en una media de 219 días.

Nuestros hogares son un un espacio seguro para todos, todas y todes. No existen las barreras
ni las diferencias. 

Entendemos que todas las personas, independientemente de su orientación sexual o identidad
de género, merecen ser tratadas con igualdad y respeto, y que cada persona tiene derecho a
ser ella misma sin temor a la discriminación o el rechazo. 

Es a través de esta diversidad que podemos aprender unos de los otros, comprender las
diferentes experiencias y luchar juntos contra la discriminación y el estigma que a menudo
enfrentamos las personas LGBTIQ+. Esta diversidad es precisamente nuestra mayor fortaleza,
y nos permite trabajar mejor para construir una sociedad más justa y equitativa.

RESUMEN
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CIS
88%

TRANS
8%

NB - OTRO
4%

GAY
69%

BISEXUAL
15%

LESBIANA
12%

OTRO
4%
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El orden en el que se atienden a los usuarios depende de la urgencia de su situación en el
momento de disponibilidad de nuestro recurso, es decir, de la gravedad y necesidad de
atención inmediata. Debido a esto, los datos varían considerablemente cada año aunque cabe
destacar que siempre hay mayor solicitud de atención entre hombres cis-gay.



PAÍS DE 
ORIGEN

Los principales países de origen de
nuestros usuarios fueron España,
Colombia, Venezuela, Perú,
Marruecos, Rusia, Ucrania, Cuba,
Costa de Marfil y Haití.

El 59% de las solicitudes fueron
recibidas directamente desde
nuestra web, mientras que el resto
fueron derivadas de otros recursos,
entre los que destacan Kif Kif y el
programa LGBTIQ+ de la
Comunidad de Madrid.

#4

#2

#1

#5

#3
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1 - FINANCIACIÓN

A pesar de depender exclusivamente de las donaciones, los fondos obtenidos no son suficientes para
cubrir todos los gastos necesarios para llevar adelante nuestras iniciativas. Esto nos obliga a trabajar
incansablemente para encontrar nuevas formas de recaudar fondos y maximizar los recursos
disponibles. A pesar de las dificultades, seguimos comprometidos con nuestra misión y trabajamos con
dedicación para alcanzar nuestros objetivos y continuar brindando apoyo a quienes más lo necesitan.

DESAFÍOS

2 - ADMINISTRACIÓN

Uno de los mayores desafíos a los que nos enfrentamos es el déficit en el sistema de citas para las
solicitudes de asilo. Esta situación crea enormes obstáculos para los solicitantes, retrasando la
obtención de permisos de trabajo y llevándolos a niveles alarmantes de desempleo. Es esencial que
se aborde este problema para garantizar que los solicitantes de asilo tengan acceso a los recursos y
oportunidades necesarias para comenzar una nueva vida en nuestro país. Como organización,
estamos comprometidos a trabajar con las autoridades y otras partes interesadas para abordar este
desafío y encontrar soluciones efectivas que ayuden a mejorar la vida de las personas que buscan
refugio en nuestra comunidad.

3 - ACCESO SANITARIO

De los desafíos más urgentes que enfrentamos es el acceso a la atención médica para personas
migrantes en situación irregular. Muchas personas en esta situación enfrentan barreras significativas
para acceder a servicios de atención médica esenciales debido a restricciones legales y financieras.
Como resultado, estas personas a menudo postergan la atención médica y no reciben los tratamientos
necesarios para mantener su salud y bienestar. Como organización, nos comprometemos a abogar por
políticas y prácticas que garanticen el acceso a la atención médica para todas las personas,
independientemente de su estatus migratorio. También trabajamos para proporcionar apoyo directo y
recursos a las personas migrantes en situación irregular para ayudarles a navegar el complejo sistema
de atención médica y obtener la atención que necesitan. 
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4 - SALUD MENTAL

La falta de recursos para la atención psicológica y psiquiátrica, lo que ha dejado la salud mental
insuficiente, especialmente en personas LGBTIQA+ en situación de exclusión social, tanto para
nuestros usuarios como para las personas que solicitan nuestra ayuda. Este problema es crítico y
tiene un impacto significativo en la calidad de vida de las personas. Trabajamos para crear conciencia
sobre la importancia de la atención de la salud mental y por abogar por recursos y servicios públicos
que estén disponibles para todos, sin importar su situación social. Es fundamental que se preste más
atención a la salud mental y que se brinde apoyo adecuado a las personas LGBTIQ+.



La ONG ha llevado a cabo un amplio rango de actividades en 2022,
desde la organización de seminarios y charlas informativas hasta la

implementación de campañas de marketing y la realización de
actividades en institutos educativos. 

CALENDARIO
SOLIDARIO
Con participantes de Drag Race
España y personas LGBTIQA+
influyentes, los beneficios todos
fueron a nuestro favor.

MERIENDA CON
AGATHA RUÍZ 
Pasó una tarde con nuestros
usuarios en la que compartieron
puntos de vista, anécdotas y un
buen rato. 

MERCADILLO
SOLIDARIO
En el instituto IES ALDERRABA
de Alcobendas por el día contra la
LGBTIQfobia. 

ACTIVIDADES
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Estas actividades han sido diseñadas para educar y concienciar al
público sobre los problemas que enfrentan las comunidades
vulnerables y las formas en que pueden ayudar a hacer una

diferencia positiva en sus vidas.

SEXTO
ANIVERSARIO
FUNDACIÓN EDDY
Evento tipo cocktail en la terraza
del Axel y fiesta posterior con
actuaciones de artistas drag. 

PALETA DE KRASH
HOUSE OF EDDY
Con motivo del orgullo, nuestros
usuarios estuvieron involucrados
en el proceso de creación de la
paleta, eligiendo los nombres. 

CONFERENCIA
LGBTWORK 22
Visibilizamos el trabajo de nuestra
organización y fuimos
galardonados por nuestra misión e
impacto en la comunidad. 

ACTIVIDADES
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las actividades desarrolladas por la Fundación en 2022 demuestran
nuestro compromiso con la educación y la sensibilización pública y
la  dedicación para lograr un cambio significativo en la sociedad y

personas que más nos necesitan.

CHARITY POT CON
LUSH
Nos eligieron hasta en dos
ocasiones para presentar nuestro
proyecto en dos de sus locales
comerciales. 

SEMINARIO SOBRE
CHEMSEX 
Primer seminario profesional
online sobre este tema Tel Aviv -
Madrid, a cargo de nuestra
coordinadora.

TALLER DE
NUTRICIÓN 
Para usuarios y voluntarios a
cargo de la creadora de contenido
digital Victoria Lozada. 

ACTIVIDADES
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En 2022 activamos algunas
campañas en redes por primera
vez y logramos recaudar un 17%
de nuestro presupuesto a través
de donaciones puntuales. Esto
no habría sido posible sin la
generosidad y el apoyo de
nuestros seguidores y donantes.

Aunque estamos muy agradecidos por haber logrado recaudar un 17% del presupuesto
de nuestra organización a través de donaciones puntuales en nuestras campañas en
redes sociales, queremos ser honestos y reconocer que aún nos queda un largo camino
por recorrer. A pesar de que esta fue la primera vez que implementamos un plan de
recaudación en redes, sabemos que todavía necesitamos aumentar nuestra presencia y
alcance en línea para poder llegar a un público más amplio y concienciar sobre nuestra
causa. Además, como organización no contamos con ayudas públicas, lo que significa
que nuestra financiación depende en gran medida de las donaciones y el apoyo de
nuestra comunidad. Por esta razón, es fundamental que sigamos trabajando arduamente
para conseguir fondos y seguir adelante con nuestra misión humanitaria.

Queremos agradecer profundamente a todos aquellos que han apoyado nuestra
organización y nos han permitido avanzar en nuestra labor. Sin embargo, también
hacemos un llamado a la solidaridad de aquellos que aún no han tenido la oportunidad
de colaborar con nuestra causa. Cada aporte, grande o pequeño, nos acerca cada vez
más a la consecución de nuestros objetivos.

FINANCIACIÓN
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Alimentación:
Suministros:
Mantenimiento:
Sueldos + SS:

Coste total:

18.000 €
23.156 €
6.460 €

51.928 €

99.644 €

DESGLOSE DE GASTOS



AGRADECIMIENTOS
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Nuestros más sinceros agradecimientos se dirigen a todas las personas e instituciones
que han sido parte fundamental de este bonito año para Fundación Eddy-G. Sin su
apoyo, no habríamos podido lograr tantos avances significativos en la realización de
nuestra misión y el cumplimiento de nuestros objetivos.

En primer lugar, queremos expresar nuestra gratitud a nuestro increíble equipo de
voluntarios y colaboradores. Su compromiso, empatía y trabajo desinteresado han sido
la fuerza impulsora detrás de cada proyecto y actividad llevada a cabo durante este
periodo. Su pasión por ayudar a los demás es realmente inspiradora y ha dejado una
marca positiva en nuestra comunidad. 

También queremos agradecer a nuestros generosos donantes y patrocinadores. Vuestro
apoyo financiero ha sido esencial para mantener nuestros hogares y llevar a cabo
nuestro proyecto que ha impactado tan positivamente en la vida de tantas personas. 

No podemos dejar de mencionar a los miembros de la junta directiva, cuyo compromiso y
liderazgo han guiado a Fundación Eddy-G hacia nuevos horizontes y oportunidades. 

En especial, queremos expresar nuestro profundo agradecimiento a nuestro equipo de
marketing, cuya pasión, creatividad y perseverancia han sido el motor impulsor de cada
logro alcanzado. su dedicación y compromiso han sido fundamentales en la ejecución
impecable de nuestras estrategias y campañas. 

Por último, pero no menos importante, queremos agradecer a todas las personas que
han pasado por nuestras dos casas de acogida por confiar en nosotros en momentos de
vulnerabilidad y necesidad. Vuestra valentía y resiliencia son ejemplos inspiradores para
todos. Ha sido un honor poder ofrecerles un lugar seguro, un ambiente cálido y un
equipo de apoyo comprometido a vuestro lado durante la estancia en nuestro hogar.
Cada uno de ustedes ha dejado una huella en nuestros corazones.

Gracias a todos por ser parte de esta maravillosa comunidad comprometida con la
igualdad, la justicia y la solidaridad. 

Con profunda gratitud,

Fundación Eddy-G
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